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Durée de la formation

• 1 an

Lieu(x) de la formation

• Moulins

IUT Clermont 

Auvergne

Responsable(s) de 

formation

fc-alternance.iut@uca.fr

DU Développeur de Territoire : Chef de projet 
en centralités (bourg/ville)

Enjeux

Cette formation s'adresse :

•Aux acteurs territoriaux en poste, qui souhaitent relever un nouveau challenge et s'orienter 
sur ce type de mission.

•Aux nouveaux embauchés sur des postes de managers centre-ville.

•Aux acteurs professionnels (issus de métiers commerciaux) souhaitant postuler à ce type 
d'emploi.

•Aux étudiants en formation initiale.

Candidature

Modalités de candidature

fc-alternance.iut@uca.fr

L'essentiel

•

•

Contacts

La mission du manager est de fédérer les énergies et de susciter des 

initiatives afin de rendre les centres-villes, centres-bourgs attractifs 

pour les habitants !

Un diplôme Universitaire (DU) de Manager de Centre Urbain à l'IUT Clermont 

Auvergne à Moulins, un métier au service du développement du commercial et des 

territoires.

En France, le métier est en plein essor, dans une contexte marqué par l'épidémie de 

la COVID-19 avec de fortes conséquences sanitaires, économiques et sociales, 

impactant fortement les commerces et le dynamisme des centres-villes.

Mise en avant

Présentation

•

•
•

•

Admission

fc-alternance.iut@uca.fr
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Les informations ci-dessous sont données à titre indicatif et peuvent faire l'objet de mises à jour.

210 h de formation

4 modules

•VILLE ET URBANISME (droit de l'urbanisme, comprendre la ville, la politique territoriale)

•DYNAMISATION COMMERCIALE DU CENTRE-VILLE (élaborer un diagnostic, mettre en oeuvre un plan d'action commercial, 
proposer une stratégie de communication pour la ville)

•DÉVELOPPEMENT DU POINT DE VENTE (définir un concept, une activité, mettre en place les supports de communication, gérer la 
relation client et aller vers le leadership)

•CREATION / REPRISE D'ACTIVITES EN VILLE (maîtriser les outils de gestion, évaluer la pertinence du projet, établir un diagnostic 
financier)

Rythme

Temps plein

CALENDRIER

•Une formation à temps partiel, 1 semaine par mois avec 6 séminaires de 5 jours pour un total de 210 heures de cours. 

•Possibilité de suivre deux séminaires sur les 6 à distance en fonction des vos impératifs professionnels.

•Pour les étudiants : stage obligatoire de 16 semaines pendant la formation ou après.

Programme

•
•

•

•

•
•
•
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